KARLOVACKA ZUPANIJA

GRAD KARLOVAC

Osnovna Skola Dubovac

Primorska 9

OIB 27565222213

TEL: 047/416-560

e-mail: tajnistvo@os-dubovac-ka.skole.hr A
KLASA: 112-04/23-01/01

URBROJ: 2133-92-23-08

Karlovac, 12.05.2023.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ( Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22) i ¢laiaka 11. Pravilnika o nacinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj Skoli Dubovac na
prijedlog ravnateljice Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU
O NACINU PROCJENE KANDIDATA

L
Procjena kandidata prijavljenih na natjecaj objavljen dana 03.05.2023. godine na mreznim stranicama i
oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne
$kole Dubovac za popunu radnog mijesta Spremac/ica — 1 izvrsitelj na neodredeno nepuno radno
vrijeme, 10 sati tjedno, provest ¢e se usmeno putem’intervjua,
u &etvrtak, 18.05.2023. godine s pocetkom od 13:00 sati u maloj zbornici Osnovne $kole Dubovac,
Primorska 9, 47000 Karlovac.

IL.
Podrugje procjene su znanja, sposobnosti i vjestine bitne za obavljanje poslova spremacice u Skoli.
Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje: stru¢na znanja, vjeStine, interese i motivaciju
kandidata za rad u $koli te dodatna znanja i edukacije, dosadasnje radno iskustvo i postignuca u radu.
Izvori za pripremanje kandidata za usmeno testiranje:

1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima
koji se obavljaju u osnovnoj $koli, Narodne novine broj N 40/2014 (dostupan na
sljedeé¢em linku: http://www.os-dubovac-
ka.skole.hr/skola/pravilnici skole?st3 action=del doc&st3 id=1380&pos=7)

2. Eti¢ki kodeks OS Dubovac (dostupan na sljedeéem linku: http://www.os-dubovac-
ka.skole.hr/upload/os-dubovac-
ka/images/static3/1380/attachment/Eticki_kodeks OS Dubovac 2023..pdf)

3. Pravilnik o kuénom redu OS Dubovac (dostupan na sljede¢em linku: http://www.os-
dubovac-ka.skole.hr/upload/os-dubovac-
ka/images/static3/1380/attachment/Pravilnik o _kucnom_redu OS Dubovac 2023..pdf)

1.
Kandidat/kinje su duzne/i predogiti osobnu iskaznicu. Kandidat/kinje koji/e ne mogu dokazati identitet,
osobe za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju uvjete natjeSaja i osobe za koje se utvrdi da su dostavile
nepravodobnu ili nepotpunu prijavu na natje¢aj ne mogu pristupiti procjeni.

IV.
Svaki ¢lan Povjerenstva postavlja po tri pitanja i vrednuje rezultat razgovora (intervjua) bodovima od 0
do 10 bodova. Bodovi dobiveni od svih ¢lanova Povjerenstva na kraju se zbrajaju.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja. ,
Predsjednica Povjerenstva
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