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KARLOVAEKA ZUPANIJA
GRADKARLOVAC
Osnovna Skola Dubovac
Primorska 9

orB27s6s2222l3
TEL:Q471416-560
e-mail: tajnistvo@os-dubovac-ka.skole'hr n

KLASA: I 12-04 123 -01 I 05

URBROJ: 2133-92-23-01
Karlovac, 25. kolovoza 2423 .

Temeljem dlanka 107. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnormoj i uednjoj Skoli

(,,Narodne novilIe" b-j tZlOg, 86109, g}ll},l05/10, 90/l l,5ll2, 16112,86l12, 126112,94113, 152114,07 /17,

6g/1g, ggllg,64120,l5l/22),dlanka 59. Statuta Os Dubovac te dlanka 5. Pravilnika o naEinu i postupku

zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Dubovac, ravnateljica Osnovne Skole Dubovac, Karlovac raspisuje dana

25.08.2023. godine

NATJEdAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

RADNO MJESTO: DOMAR/LOzAC/SXOISKI MAJSTOR; I izvrsitelj/ica, na neodredeno nepuno radno

wijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog wemena.

Mjesto rada je Osnovna Skola Dubovac, Karlovac, a premapotrebiizvansjediSta Skole.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Uz op6i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno 
-opdim 

propisima o

radu, osoba mora iipunjavatl i posebne uvjite za zasnivanje radnog odnosa odredene Pravilnikom o radu OS

Dubovac od 31. svibnj a2023.:

. zavrsJna srednja Skola tehnilke struke te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim

uvjetima rada (uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugoYora

o radu u skladu s posebnirnpropisima te dokazuje uvjerenjima ovla5tenih zdravstvenih ustanova)

o poloZen struini isfit za rukovatelja centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima upravljanja

i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa |z 
(ilar,kg

106.Zakonao odgoju i obiazovanjuu osnovroj isrednjoj Skoli (,Narodne novine" broj 87/08, 86109,92110,

105/10, g}ltt,S/1 ,t61t2,t6112,126/12,94/13,152/14,07117,68/18,98/19,64D0,151122).

Uz vlastorudno potpisanu pisanu prijaw za sudjelovanje u natjedaju potrebnoje priloZiti:

l. Zivotopis
2. diploma odnosno dokaz o stupnju i vrsti strudne spreme

3. wjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazreni postupak glede zapteka za

zasnivanje raanog oanosa iielanka 106. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne

starije od dana raspisivanja natjedaja

4. elektronidki zapis ili poiwdu-o pbdacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje
5. dokaz o drZavljanstvu

Isprave se prilai;u u neovjerenoj preslici i ne wa6aju se kandidatu nakon zavr5etka natjedajnog postupka. Nakon

oiabira kandidata, a prije potpiiivanja ugovora o radu, odabrani kandidat mora priloZitl originalnu ili ovjerenu

dokumentaciju.
Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola. Ir:azikoji se koriste u natjedaju, a imaju rodno zradenje koriste se

neutralno i odnose se jednako na mu5ke i na Zenske osobe.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku lO2. Zakona o hrvatskim

braniteljima i, Domouinskog rata i dlanovima njihovitr oUiteSi (Narodnb novine broj l2lll7 ,98119 i84l2l), dlanku

4g. stavku l.-3. Zakonao 
"irilrirn 

stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine btoi 84121), dlanku 48. f
Zakota o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33192,77/92,27/93, 58193,2194,76194,

l0g/95, l0g/96, g2[ot, to3lo3, l4glt3 i ggllg), ilanku 9. zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju



Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu.vlastorudno rytlYl 
prijavu sa svim podacima (naziv radnog

miesta na koje se kandidat prijavljuje, osobno ime, adresa stanovanja'tio3 "ttro'u 
odnotoo mobitela' e-mail

adresa) i sa svim pr'ori,,,u o'anfrno irpruru*" rcji*" J"tazuju da ispuniavaiu uvjete natjedaja biti ie pozvant na

procjenu prema odred#;;tiritu o nueirllrffi"r*0fi;';"p"'r:*1":"" oinounoi skoli oubovac koji je

dosrupan na mrez.noJ ;;"i'or;"vne Skole'o*i'"t'r,tn''ll;t-tr;u*il: u rubrici pod nazivom

"Pravilnici".

povierenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih.r? Ttjt?j f: ,'iu:l,l:.teksta: 
Povjerenstvo)

imenuje ravnateljica orro*. skole Dubov".. ,;;;'rl#.'w'.a':; rlti' kandidata prijavljenih na natjeEaj koji

ispunjavaju formalne uvjete natjedaj.l d,j: 
1u 

prij;;;;;"dobne i potpune, te kandidate s liste unuiuje na procJenu

i wednovanje. vrriere,'mjerto i nuein ;A"*#i" pl"tiltt."U:'i'it ei tt nuitusnde tri 
$a1a 

prije dana odreilenog

za procjenu nu no"roj'iL*i"i ;;;; sk;rJo,ruouu" t.,ttp,llor-o,,rrori.-t o.rtot".trr/ u rubrici pod nazivom

..Natjedaji,,,,nuoo*.,loniil;iilil;i"i;p,"J,"pffipristupitiprocjeni,ako
t<andidat ne pristupi utwdenoj procjeni i 

.wionovan3u, 
smatra ;;; t; povukao prijavu na natjedaj'

*:l#ji$fi1i,""x?#;;.Tffi1#;frtlE:*ll;:'#i4ll1",Tl1*,-aHrvatskoszavodazazaposrjavanje
Podrudni ured Karlovac, te mreZnim stranicami i oglasnoj plodi Skole'

sukladnoodredbamaop6euredbeozastitipodatakabroj 
@u)zo.l6l6Tgizakonaoprovedbiop6euredbeozastiti

podataka (Narodne ,;fi;"**j;;zlr;i;;t;;#;,rii'aorturrj.nl ir-nutjteu: pott*i su slobodnom voljom

kandidara te se smatra da je kandidut auo priiiiu ,u ou.uau ,rii, p;;;; 
" 
t* c" se obratlivati i objaviti na

mreZnim stranicama 
'it"[]iti:"rivo 

u swhu provodenja natjedajnog postupka'

UrednomprdavomsmaffaseprijavakojasadrZisvepodatkeiprilogenavedeneurrllfaJu.Nepotpunei
neoravodobne priiave neie se 

-ramratrati,t."Tl*ur'r.oj. poan.r, t"at<w priiarru ne smatraju kandidatima

prijavljenim na natjedaj' 
orenoj omotnici na adresu skole: osnovna

llif Blfi l;yf; ffi*"ix$:r;ffi ,ff :l;:::H',jf"T'l?i,xil;;ii,-ao,,*,rozae,srorsrimajstot''

orezultatimanatjedajakandidaticebitiobavije5teniuroliuodl5danaoddanasklapanjaugovorao.radus
izabranim kandidatom putem obavrjeui ", 

#:il;j"Jirii.i'iii! rrtpJ[t-Juuouu.-tu..ttot"'ntr ' U sludaju da se

na natjedaj prijave r*,iia"iilti":e koji se ,"r];ffi;;;rt" p"o'"ttilii 
"p"slja,anjy 

prema posebnom proprsu'

svi 6e kandidati biti obavijesteni i prema d;ril iq. ,t"uf.i, +' p'u'if"im'o nufi'o i postupku zaposljavanja u

r!

RA\.TNATELJICA

dipl. ing., ravnatelj mentor

Osnovnoj Skoli Dubovac'

$t(,


